
※年に一度の労働保険料の更新・社会保険料の算定基礎届の際は、

別途月額顧問料の1ヶ月分を申し受けます

※料金表は毎年4月に改訂いたします

※毎年の契約更新時に社員数の増減による顧問報酬改定を行います

※社員数：保険加入対象人数及び給与計算対象人数

151- 個別にご相談

91-100 55,000 110,000

101-150 60,000 120,000

81-85 50,000 95,000

86-90 50,000 100,000

66-70 40,000 80,000

71-75 45,000

61-65 40,000 75,000

85,000

76-80 45,000 90,000

51-55 35,000 65,000

56-60 35,000 70,000

41-45 30,000 55,000

46-50 30,000 60,000

31-35 25,000 45,000

36-40 25,000 50,000

21-25 20,000 35,000

26-30 20,000 40,000

16-20 15,000 30,000

11-15 15,000 25,000

1-10 10,000 20,000

社会保険労務士法人サムライズ

《委任業務の範囲及び報酬の内訳書》

社員数 (1)相談顧問 (2)総合顧問
(1)相談顧問
労務問題に関する問合せ対応、

アドバイスをいたします

(2)総合顧問
相談顧問に加え、別紙記載の労

働保険・社会保険等に関する諸

手続を行います

社会保険労務士法人サムライズ
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